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Электронный журнал и электронный дневник является частью государственной информационной системы «Региональная государственная информационная система «Нижегородская образовательная платформа».
В случае невыполнения данного Положения администрация образовательной организации имеет право налагать дисциплинарные взыскания в порядке, установленным действующим законодательством Российской Федерации.

1. Задачи, решаемые с помощью Электронного журнала
Электронный журнал используется для решения следующих задач:
2.1. Хранение данных об успеваемости, посещаемости учащихся школы в электронном виде, в том числе индивидуального обучения, дополнительного образования и групп продленного дня.
2.2. Создание единой базы календарно – тематического планирования по всем учебным предметам учебного плана общеобразовательной организации.
2.3. Доступ к отметкам учащихся за все учебные периоды ведения Электронного журнала.
2.4. Автоматизация создания периодических, промежуточных и итоговых отчетов учителей и администрации Учреждения.
2.5. Информирование родителей (законных представителей) учащихся по вопросам успеваемости и посещаемости их детей.
2.6. Контроль выполнения образовательных программ, утвержденных учебным планом на текущий учебный год.
2.7. Создание и реализация дистанционных учебных курсов.
2.8. Создание портфолио обучающихся, педагогов.
2.9. Создание условий для дистанционного консультирования заболевших детей.
2.10. Разработка и проведение диагностических и тестовых работ с целью промежуточного и итогового контроля.
2.11. Обеспечение возможности прямого общения между учителями, администрацией, родителями (законными представителями) и учащимися вне зависимости от их местоположения.
2.12. [bookmark: _GoBack]Ответственность за полноту данных Электронного журнала возлагаются на заместителя директора Учреждения по учебно – воспитательной работе.

2. Правила и порядок работы с Электронным журналом
3.1. Пользователями Электронного журнала являются: директор Учреждения, заместители директора, учителя, классные руководители, другие работники Учреждения в соответствии с должностными обязанностями. Категорически запрещается допускать к работе с Электронными журналами учащихся и их родителей (законных представителей).
3.2. Учащиеся и родители (законные представители) имеют доступ к сведениям успеваемости, посещаемости своих детей и общей информации об учебно – воспитательном процессе через электронный дневник.
3.3. Авторизация пользователей в Электронном журнале и электронном дневнике только с использованием ЕСИА.
3.4. Вход учащихся в электронный дневник осуществляется с использованием ЕСИА в соответствии с инструкцией, размещенной на странице авторизации и разделов помощи Электронного дневника (https://edu.gounn.ru/).
3.5. Все пользователи Электронного журнала и электронного дневника несут персональную ответственность за сохранность реквизитов доступа к своей учетной записи.
3.6. Все записи в Электронном журнале по всем учебным предметам (включая уроки по иностранному языку) ведутся на русском языке с обязательным указанием тем уроков, тем практических, лабораторных, контрольных работ.
3.7. Заместитель директора по учебно – воспитательной работе осуществляет периодический контроль за ведением электронного журнала, содержащий процент участия в работе, процент учащихся, не имеющих оценок, процент обучающихся, имеющих одну оценку, запись домашнего задания, учет пройденного учебного материала.

3. Обязанности пользователей при работе в Электронном журнале и электронном дневнике.



Директор учреждения:
Организует внедрение ЭЖ/ЭД в организации, осуществляющей образовательную деятельность;
Разрабатывает и утверждает нормативную и иную документацию образовательной организации по ведению ЭЖ/ЭД;
Назначает из числа сотрудников Учреждения ответственного администратора (заместителя директора), технического специалиста по работе с электронным журналом и электронным дневником учащихся.
Обеспечивает необходимые технические и организационные условия для работы электронного журнала и доступа к электронному журналу и электронному дневнику всех категорий пользователей.
Заместитель директора по УВР:
Составляет расписание занятий по классам, учителям и кабинетам в начале учебного года. При необходимости корректирует расписание;
Контролирует своевременность заполнения электронного журнала учителями-предметниками и классными руководителями не реже 1 раза в месяц. Результаты проверки электронных журналов оформляются в виде справок, доводятся до сведения директора Учреждения, учителей, классных руководителей.
Контроль может проводиться по направлениям:
· наличие календарно – тематических планов в электронном журнале;
· проверка своевременности выставления отметок, и размещение домашнего задания.
· проверка отражения посещаемости занятий;
· проверка выполнения образовательной программы.
· учет замененных и пропущенных уроков(занятий) в соответствии с действующими нормативно – регламентирующими документами.
Осуществляет связь со службой технической поддержки (при необходимости).
Выводит данные электронного журнала на печать 1 раз в полугодие (по завершении учебного периода).
Организует хранение данных классного журнала в электронном виде и на бумажном носителе.
Создаёт  объявления на электронной доске объявлений о времени и месте классных собраний, изменениях в расписании и другой оперативной информации для учителей, учащихся и их родителей;
Администратор Электронного журнала и электронного дневника:
4.3.1. Производит конфигурирование электронного журнала;
4.3.2. Определяет пользователей Электронного журнала и права доступа;
4.3.3.Ведет статистику работы с электронным журналом;
4.3.4. Проводит консультации по работе в Электронном журнале и электронном дневнике; 
Классный руководитель:
Заполняет и следит за актуальностью данных об учащихся своего класса и их родителях;
Вносит в электронный журнал факты пропуска занятий учащимися;
Еженедельно в разделе «Посещаемость» электронного журнала корректирует сведения об уроках, пропущенных учащимися;
Обеспечивает обратную связь с  родителями (законными представителями) учащихся: регулярно и своевременно информирует учащихся и их родителей (законных представителей)о прогнозе их итоговой успеваемости за учебный период; итоговом оценивании учащихся за учебный период.
Информирует родителей (законных представителей) учащихся, которые написали отказ о получении услуги в электронной форме о результатах обучения не реже, чем один раз в неделю, с использованием распечатывания соответствующих страниц электронного журнала.
Учитель:
Вносит в электронный журнал календарно – тематические планы в соответствии с образовательной программой;
Вносит информацию о занятии и отметки об отсутствующих учащихся по факту в день проведения урока;
Вносит в электронный журнал информацию о домашнем задании в день проведения урока;
Выставляет отметки за устные ответы и письменные работы учащегося в графе того дня (числа), когда был проведен урок или письменная работа. Запрещено исправлять отметки и выставлять отметки «задним числом». Отметки за письменные работы выставляются в сроки, предусмотренные нормами проверки письменных работ;
Выставляет итоговые отметки учащимся по завершении учебного периода (за два дня до окончания учебного периода) 
Правила и порядок работы родителей (законных представителей) учащихся и учащихся с электронным дневником.
Родители (законные представители) учащихся:
· Пишут заявление на имя директора Учреждения, определяют форму получения информации о результатах обучения своего ребенка. Подписывают согласие (не согласие) на обработку персональных данных ребенка для получения услуги в электронном виде;
· Используют электронный дневник (https://edu.gounn.ru/) для получения информации о результатах обучения ребенка, а также обмен сообщениями с учителем, классным руководителем, администрацией Учреждения;
                - Все пользователи Электронного журнала и электронного дневника несут персональную ответственность за сохранность реквизитов доступа к своей учетной записи;
· Сообщают об изменении персональных данных своего ребенка: адрес проживания, и других измененных контактах;
· Сообщают о проблемах при работе с электронным дневником классному руководителю или ответственному администратору;
· Родители (законные представители) учащихся, которые отказались получать услугу в электронной форме, получают информацию о результатах обучения ребенка, не реже, чем один раз в неделю с использованием распечатки соответствующих страниц Электронного журнала учащегося.
Учащиеся: 
· Используют электронный дневник для получения информации о результатах обучения, для получения информации о домашних заданиях. 
· 
4. Заключительные положения
Настоящее Положение является локальным нормативным актом Учреждения, принимается на Педагогическом совете школы и утверждается приказом директора школы.
Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в письменной форме в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
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1. Ofmme No0KEeHHS
Hacrosmee ITlonokeHHe 00 OIEKIPOHHOM KIACCHOM xypHate (mamzee — TlonoKeHHUE)
OTIpeNensieT elHHbie TPeOOBAHHS MO Be/ICHHIO JJISKTPOHHOTO KJIaCCHOrO XypHaia (nanee —DIEKTPOHHbIHA
JCyPHAJT) H 9NIEKTPOHHOTO IHEBHHKA B MOV 3ansoprosckoii CIII (zanee - VupeKICHHE).

TlonosxeHHe pa3paboTaHO HA OCHOBAHHH AeHCTBYIOIICTO 3aKOHOAATEIbCTBE Poccuiickoi Deneparin:

—  (epjepambHOro 3axona ot 29 nexabps 2012 r. Ne 273-03 «0O6 obpa3oBaHHH B Poccriickoit
Derepalim,

_  (ejepambHOrO 3aKOHA POCCHHCKOH egeparmn ot 27 rroas 2006r. No 152-@3 «O nepcOHaIbHBIX
JI@HHBIX»,

_  ®epjepanbHOro 3akona OT 27 HIOAA 2010 . Ne 210-®3 «OO opraHH3alMH MPEAOCTABICHIA
[OCYIapCTBEHHBIX H MyHHITHIATBHBIX YCIYT:

_  PezepanbHOro 3akoHa oT 27 HOIA 2006 r. No 149-®3 «O0 HHGoOpMAIHH, HHPOPMAIHOHHBIX
TeXHOJOTHSX H O 3aLIATE HHOOPMAIHI,

_  Tlocramosnenns IlpaBHTenscTsa POCCHHCKOH degepammn ot 10.07.2013 Ne 584 «O6
HCIONB30BaHMM  (henepatbHOH rOCY1apCTBEHHOH HHOOPMAIHOHHOH  CHCTEMBI «Enwnas cuctema
WneHTHQHUKAIMH H ayTeHTHQHKAIMH B HHQPACTPYKTYPL, obecrieunBaroell HHQOPMALMOHHO —
TeXHOIOrHUECKOS B3AHMOJeHCTBHE HHGQOPMAIHOHHBIX CHCTEM, HCIIOMB3YEMBIX Ul TIPEAOCTABJICHHUA
FOCYIAPCTBEHHBIX M MYHHIHATIATBHBIX YCIVT B JNMEKTPOHHOH GopMe»;

_  Tlocramosnenus Ilpasurensctsa Poccmiickoli ®exepaini 0T 4 despans 2022 r. Ne 111 «O
BHECCHMH W3MCHEHHIl B HEKOTOpbIC aKThi [IpaBHTEIBCTEA Poccuiickoii Delepallii B 9aCTH HCHOJIb30BaHUA
denepanbHOR FOCYIapCTBEHHON HH(OPMALHOHHOH CHCTEMBI «EnpHas CHCTeMa WICHTHQHKAIMH W
ayTeHTUQUKAIMH B HHQPACTPYKTYPE, obecrnieunBarONIell  MH(QOPMAIMOHHO —  TEXHOJIOTHYCCKOe
B3aMMONICHCTBHE HHGOPMAIHOHHBIX CHCTEM. HCNOTB3YEMBIX IS NPEAOCTABICHHA rOCYHapCTBEHHbIX U
MyHAIUIAIBHBIX YCIYT B JJCKTPOHHOH (bOopMe» HECOBEPUICHHOICTHAMI

_  Pacnopsxerus [Ipasutenscsa Poccriickol @enepalii 0T 17 nexabps 2009 r. Ne 1993-p «O6
YTBEpKICHHH CBOIHOTO NEPSYHS  [CPBOOYCPSIHBIN FOCYIApCTBEHHBIX H MYHHIMIAIBHBIX  YCIYT,
NIPEAOCTABISNEMBIX OpraHaMu HCIOJHHTENLHON BIACTH CyOBekToB Poccmiickod (deaepallid M OpraHamu
MECTHOTO CaMOYIIDABIICHHS B DNEKTPOHHOM BHIE, @ TAKOKS YC/YT, MPEIOCTABIACMBIX B JJICKTPOHHOM BiIe
YUPEKICHHSMH CYOBEKTOB Poccwiickoi Defepaiy H MyHHITHITATBHBIMH YUPSKACHHUAMI»,

—  Tlpukasom MuHHCTEPCTBA NPOCBEHICHHS Poccuiickoii ®enepammn oT 21 mrons 2022 r. Ne 582
«O6 YTBEPKIEHHM MNEPEHHS OKYMCHTALMH, MOArOTOBKA KOTOPO#i OCYINECTBISETCS TEAArOrH4eCKHMMA
pabOTHHKAMH TP PEATH3AIHA OCHOBHBIX 00100 pa30BaTeIbHbIX MPOrPaMAD);

_  Tlncema MunsicrepcTsa obpasosanwsi i Hayki Poccmiickor Pezepawr ot 15 deppans 2012 r.

No AII-147/07 «O METOAMHYECKHX DEKOMEHIAUHMSX N0 BHEAPCHHIO CHCTEM BEICHHS JKYPHATIOB YCIIEBAGMOCTH
B 2JIEKTPOHHOM BHIIE»; ; x

TToNOXKEHHE HCTIONB3YETCs B LESAX KAYSCTBEHHOrO HCMOIHCHHS MPAaBAJ M NOPSAKA PadoTsl ¢
)JIeKTPOHHBIM JKyDHATOM H JISKTPOHHBIM JIHEBHHKOM.

DNEKTPOHHbIH XKypHAN SBISCTCH JOKYMEHTO
M, BeJeHHe KoToporo obsizaren KT
yUMTENIs M KJIACCHOrO PYKOBOIHTEIS. & "

DIEKTPOHHBIM JKYPHANIOM HA3BIBACTCS KOMIL
JIEKC NPOrPAMMHBIX CPEICTB. i
JIAHHBIX M CPEJICTBA 0CTYMA K HEH. e Gy





